i Venga tu Reino!

REGNUM CHRISTI

SEDE DE LA DIRECCION GENERAL
Via Aurelia 677 — 00165 Roma, lItalia

DG-FRC 109-2022
Clas. II.1.A.1

30 de junio de 2022

A los Colegios Directivos Territoriales
A los secretarios Territoriales
A los directores locales y directores de seccion del Regnum Christi

Estimados en Cristo:

Ademas de saludarles, les informamos que, a partir del mes de septiembre del
afio 2022, iniciaremos un camino de preparacion para la Convencion General del afio
2024 (cfr. EFRC 64-67). Esta noticia se anticip6 hace algunas semanas a los Colegios
Directivos Territoriales con la comunicacion DG.FRC 044-2022 (anexo).

Se trata de un camino que ha de involucrar a todas las vocaciones que conforman
el Regnum Christi, y que constara de tres momentos:

- Una fase local, que se extendera de septiembre 2022 a julio 2023.

- Las Convenciones territoriales, que se prevé tendran lugar entre agosto y diciem-
bre de 2023.

- La Convencidn general que, previsiblemente iniciara el lunes 29 de abril de 2024,
y se estima que durara 6 dias.

Quisiéramos anticiparles algunas orientaciones sobre el primero de esos momen-
tos: la fase local. Si bien en el mes de septiembre se enviara una carta a todos los
miembros del Regnum Christi, explicando el sentido del camino que recorreremos y
el espiritu que hay detrés, la finalidad de escribirles ahora es ofrecerles una guia y
pistas de trabajo de cara a sus propios programas, tomando en cuenta que la fase local
se desarrollard a partir de las actividades que ya estan previstas en la vida ordinaria de
las secciones y las comunidades, en particular los Encuentros con Cristo.

Esta fase consistira en un “discernimiento apostolico de la realidad” a través de
fichas de Encuentros con Cristo que se publicardn a inicios de septiembre. Con oca-
sion de la Solemnidad de Sagrado Corazon se publico un ensayo sobre el Encuentro



con Cristo, que ahonda en su identidad, dindmica interna y en el sentido que tiene el
discernimiento apostolico de la realidad en la vida cotidiana de los miembros.

(Qué objetivos y frutos se buscan en este camino de preparacion para la Conven-
cion? Aspiramos a que sea parte del recorrido mas amplio de renovacion e impulso de
la vida y mision del Regnum Christi que hemos estado haciendo en los ultimos afios.
No queremos simplemente promover un analisis a nivel intelectual, sino fomentar una
dinamica de discernimiento en las propias localidades. Por ello, el énfasis que se pro-
pone es el de poner la mirada en las necesidades del mundo y la Iglesia, desde el
corazdn del apostol del Reino.

La fase local busca insertarse en la vida ordinaria del Regnum Christi en cada lugar.
Como consecuencia, los frutos que se buscan son de distintos niveles:

- Por una parte, la renovacion personal de cada miembro, asi como de la vida e
impulso apostolico del Regnum Christi en su conjunto.

- Por otra, ayudarnos — como familia espiritual y cuerpo apostdlico — a descubrir
como responder mejor a lo que Dios espera y pide del Regnum Christi hoy.

- Y, en tercer lugar, arrojar reflexiones, luces, recomendaciones, etc. para los traba-
jos que realicen las convenciones territoriales y la convencion general.

Pongamos estos frutos y todo el camino que recorreremos en manos de la interce-
sion maternal de Maria Santisima.

En Cristo,
P. John Connor, L.C. Nancy Nohrden Félix Gomez Rueda
—_— ' M
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Anexo
Q&A. Respondiendo a posibles dudas y propuestas

(Qué metodologia se seguird en la fase local?

El Colegio Directivo General publicard en septiembre unas fichas sobre diversos
temas que siguiendo la metodologia del “Encuentro con Cristo” incluiran pregun-
tas que ayuden a un discernimiento apostdlico de la realidad (ver, juzgar y actuar)
y una forma de recoger las respuestas y conclusiones.

/Quiénes estan invitados a participar en la fase local?

Los protagonistas de este proceso son los miembros del Regnum Christi de todas
las vocaciones. Les invitamos a involucrar, en la fase local, a simpatizantes que
quieran participar y a otras personas interesadas en aportar.

¢ Cudles son los temas de profundizacion que el Colegio Directivo General pro-
pondra a los equipos y comunidades?

Los temas previstos en las fichas de “Encuentros con Cristo” se basan en el numero
11 de los Estatutos (que tienen su correspondencia en CLC 4, 3°, CCRC 9 y
CLCRC 8):

- Anuncio de la fe, nueva evangelizacion y difusion de la doctrina catdlica.

- Formacion cristiana y educacion de la nifez.

- Formacion cristiana y educacion de la adolescencia.

- Formacion cristiana y educacion de la juventud.

- Promocion del matrimonio y la familia.

- Cultura y pastoral vocacional.

- Evangelizacion de los ambientes profesionales de la cultura y medios de comu-
nicacion social.

- Promocion de la justicia social y practica de las obras de misericordia.

(De esta lista de temas, cudles son obligatorios y cudles son opcionales?
Aunque es aconsejable, no es obligatorio tratar todos los temas. Les sugerimos

privilegiar aquellos que los miembros del Regnum Christi consideren mas relevan-
tes segun las necesidades del territorio y la realidad de la localidad.



¢/ Qué pasa si se desea ahondar en otros temas que no estan contemplados en esas
fichas?

Siun territorio considera necesario abordar algiin otro tema no contemplado, puede
proponerlo a la Comision de preparacion de la Convencion.

/Qué posibilidades existen para formar equipos que aborden los diversos temas?

Hay muchas alternativas, partiendo por la mas esencial que son los equipos natu-
rales que existen en las secciones y las comunidades consagradas tal como estan
configuradas. En ambos casos (equipos y comunidades) les recomendamos invitar
a miembros de otras vocaciones a participar en esos Encuentros.

Por otra parte, en las secciones o localidades se pueden también organizar Encuen-
tros con Cristo abiertos a miembros de diversos equipos y vocaciones segun temas
de interés. En ese caso, se recomienda elegir los temas, asignarles fechas y abrir a
inscripciones para que se sumen quienes estan interesados.

Se pueden también organizar equipos mixtos por &mbitos de responsabilidad en la
vida y mision del Regnum Christi. Sin querer agotar las posibilidades, se enumeran
algunas modalidades de equipos que se formen ad hoc:

- Equipos territoriales: El colegio directivo territorial, la plenaria, los equipos de
trabajo.

- Equipos directivos de la localidad.

- Directores y formadores de seccion, segun franja de edad (adolescentes, jove-
nes, adultos, matrimonios). Asi, por ejemplo, se puede dar el caso de que los
que colaboran en el trabajo con adolescentes y ECYD hagan juntos el Encuen-
tro sobre la “Formacion cristiana y educacion de la adolescencia’.

- Equipos que colaboran en el ambito educativo (director de Centros Educativos,
coordinadores, instructores de formacion, prefectos de disciplina, profeso-
res...).

- Equipos que colaboran en parroquias encomendadas a la Legiéon y el Regnum
Christi.

- Por apostolados (v.g. equipos de trabajo de Sosiar Despierto, Juventud Misio-
nera, Familia Misionera...).

- Ete.

;Como recogerdn las conclusiones y recomendaciones que los equipos quieran
ofrecer para la Convencion Territorial y Convencion General?



Las fichas contienen algunas preguntas cuyas respuestas se recogeran a través un
mecanismo electronico (por medio de un codigo QR o un hipervinculo), que ha de
rellenar un miembro del equipo a modo de secretario. En aquellos equipos o luga-
res donde no sea posible proceder por via electronica, correspondera a la seccion
o localidad definir los mecanismos alternativos.

¢ Que aspectos de tipo organizativo tiene que tomar en cuenta el territorio en la
fase local?

Correspondera a cada territorio, partiendo de estas orientaciones, disefiar el modo
practico de llevar adelante la fase local. Esta debe implicar didlogo, escucha y
acompafiamiento a las localidades y secciones y promover una adecuada partici-
pacion.

Cada territorio, a mas tardar el 30 de agosto, nombrara un referente que coordine
el proceso y que sirva de interlocutor con la Comision de preparacion de la Con-
vencion General.

Ademas del referente territorial (que tendréd un perfil mas organizativo-operativo),
en cada territorio se prevé crear un equipo de trabajo que, al final de la fase local
(hacia junio de 2023), preparara la sintesis de las aportaciones locales para ser pre-
sentadas en la convencidn territorial. Se aconseja que los integrantes de este equipo
sean personas que tengan una cierta experiencia en los diversos temas propuestos
para la fase local.

Habr4 asimismo un canal abierto de consultas con la Comision de preparacion.



